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Ata nº 004/2011 

 
Sessão extraordinária realizada em 29/03/2011 

 

Aos 29 dias do mês março do ano de 2011, às 17 h, no Anfiteatro 06 do Pavilhão 06, 
Campus Carreiros, sob a presidência do Diretor, Prof. Dr. Carlos André Birnfeld, e 
secretariado pelo servidor Antonio Marcos Jardim Centeno, reuniu-se em sessão 
extraordinária o Conselho Acadêmico da Faculdade de Direito da FURG, presentes os 
Conselheiros que constam dos registros próprios, justificada a ausência do Professor 
Enio Fernandez Junior por estar participando da semana jurídica da UNIJUI. Foi tratado 
o seguinte assunto: 1) HOMOLOGAÇÃO DA SELEÇÃO PARA PROFESSOR 
SUBSTITUTO – EDITAL 06/2011 – PROCESSO 23116.000996/2011-12. O Professor 
Renato Dias, presidente da comissão Examinadora, relatou os atos do processo de 
seleção de Professor Substituto para as disciplinas de Direito Civil, Estágio 
Supervisionado e Noções de Direito desenvolvidos pela Comissão Examinadora 
composta pelo mesmo e também pelos professores(as) Valdenir Aragão e Leila Costa 
Valle que atenderam ao procedimento regulado na Deliberação n.° 087/2008-CODEP, 
e apresentou ata circunstanciada de todas as ocorrências, instruída com os anexos 
previstos naquela norma, apontando o seguinte resultado pela média das provas de 
Título e Didática: Carlos Alexandre Michaello Marques, 6,97; Rodrigo Paixão Pereira, 
6,66; Fabiano Sena de Souza, 6,07; Letícia de Lima Martins, 4,5; João Leonardo 
Marques Rochildt, 4,43; Eric Lins Grilo, 4,3; Kelyana Ribeiro Silva, 4,22; Rosana Matos 
Ferrer, 4,2; Nadja Karin Pellejero, 4,04; Ana Paula Dittgen da Silva, 3,98; Afonso 
Henrique Valego Lopez Miranda Junior, 3,9; Camila Branco Vieira, 3,08 e Gelson dos 
Santos Vargas, 2,3. Diante da exigência de nota mínima 6,0, foram aprovados os 
seguintes candidatos por ordem de classificação: Carlos Alexandre Michaello Marques, 
6,97; Rodrigo Paixão Pereira, 6,66 e Fabiano Sena de Souza, 6,07. Assim, foi indicado 
para contratação o candidato Carlos Alexandre Michaello Marques. O Professor Renato 
ressaltou o empenho do servidor Antonio Marcos Centeno no decorrer da realização do 
processo de seleção, bem como destacou o auxílio prestado pelo estagiário Eduardo 
Barroco.  Discutidos e votados, por unanimidade, foram homologados os atos e o 
resultado da seleção. Encerramento: Cumprida a pauta extraordinária, foi encerrada a 
reunião, da qual eu, Secretário, lavrei a presente ata, que após lida e aprovada será 
devidamente firmada. 

 
 
 
_____________________                                                           ___________________ 
          Secretário                                                                                      Diretor 

 


